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Innovacié menedzsment

l

1. Rész
Kreativitas

Kreativitas
menedzsment

1.1

Mindannyian
kreativak vagyunk

Innovacio tipusai és
szintjei

1.3 1.2

Hogyan lehet Iétrehozni a
munkahelyi stratégiat a kreativ
menedzsment szamara?

Hogyan fejlessziik ki az egyéni
kreativitas folyamatat?

Hogyan lehet kidolgozni a
szervezeti kreativitas folyamatat?

Eszk6zok a szervezeti
kreativitas folyamatanak
fejlesztésére

1.7 16 15

A kreativitas
folyamatanak iranyitasa:
Kritikus sikertényez6k

Hogyan mérhet6 a
hatas?

19 1.8
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2. Rész
Egyiittmikodés

24 23 22 21

A bemutaté témaja

félkover, 10,5 Arial

betltipus, nagyobb
alaku

Egyuttmikodés
menedzsment
Hogyan és miért
kell egylttm(ikodni?
O Az egyuttmikddési folyamat

Egyuttmikodés 1 iranyitasa: Kritikus
tipusok NN sikertényezék
Hogyan lehet a munkahelyen I Hogyan mérhet a
egyutt-miikdési stratégiat — hatas?

alkotni? N '

LO Az egyiittm(ikodés menedzsmentjének
AN megtervezése a munkahelyen

29 28 27 26

Hogyan lehet sikeresen
egyuttmaikodni?

Hogyan lehet megtalalni a
megfeleld partnereket?

Hogyan lehet kidolgozni az
egylttmikddési folyamatot?

Hogyan teszi az
egylttmikodés folyamatat
innovativva a szervezetem?
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Altalanos célkitiizések

A képzés befejezése utan a résztvevik
varhatoan:

» Képesek a kreativitas és az
egyuttmikodés fogalmainak alapos
megértésere;

« Szert tesznek egy olyan
gondolkodasmaodra, amely el6segiti az
innovaciot, a kreativitast és az
egyuttmikodést a munkahelyen;

* Fejlédik a kreativitas eés az
egyuttmikodés menedzsment
stratégiajanak Iétrehozasanak képessége;

* Fejlédik a kreativitas és az
egyuttmikodés menedzsment
folyamatanak megtervezésének
képessége;

 Ki tudjak valasztani az eszkozkészlet
legmegfelelébb eszkdzeit szervezetik
szamara;

- Ertékelni tudjak jelenlegi helyzetiiket a

szervezeti kreativitas és az egyuttmikodés

iranyitasa szempontjabdl;

* A mér6szamok segitségével
meghatarozhatjak a kreativitas és az
egyuttmikodés menedzsmentének
hatasait.
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Egységek tartalma

» Kreativitds menedzsment
O Mi a kreativitas?

O Hogyan generalhatom, értékelhetem és valaszthatom ki az
Otleteket?

Hogyan dolgozhatom ki a szervezeti kreativitas folyamatat?
Hogyan tudom kezelni a kreativitast a munkahelyen?

Hogyan mérjik a kreativitasi folyamat iranyitasanak
hatasat?

O  Mi mikddteti: Kritikus sikertények a kreativitas
iranyitasaban.

» Egyittmi(ikédés menedzsment
O  Mi az egyuttmikodés?
O Milyen tipusu egylttmikoédések vannak?

O Hogyan valaszthatom ki, hogy milyen tipusu
egyuttmuikodést kivanok hasznalni?

O Hogyan lehet az innovaciés egyuttmikodési folyamatot
kidolgozni?

Hogyan iranyithatom az egylttmikodést a munkahelyen?

Hogyan lehet mérni a hatast egy egyittmikodési
eredménykartya hasznalataval?

Mi mikodteti: az egyuttmikddés kritikus sikertényezdi.
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