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Innovacié menedzsment
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Kreativitas
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Kreativitas
menedzsment

Mindannyian
kreativok vagyunk

Innovacios tipusok és
szintek

Hogyan lehet Iétrehozni a
munkahelyi stratégiat a kreativ
menedzsment szamara?

Hogyan fejlesszik ki az egyéni
kreativitas folyamatat?

Hogyan lehet kidolgozni a
szervezeti kreativitas folyamatat?

Eszk6zok a szervezeti

: kreativitas folyamatanak

fejlesztésére

A kreativitas
folyamatanak iranyitasa:
Kritikus sikertényezék

Hogyan mérheté
a hatas?

l

Hogyan lehet stratégiat létrehozni az = <«
egylttmikodés menedzsmentjére a
munkahelyen

Hogyan mérhet6 a
hatas?

Téma 2

Egyuttmikodeés
1  Egyittmikodés
AN menedzsment
AN Hogyan és miért kell
AN egylttmikodni?

O Az egyuttmiikédési folyamat

™M Egyittmikodés 1 iranyitasa: Kritikus
AN tipusok N sikertényezok
N
9\

L0 Az egyiittm(ikddés menedzsmentjének
QN megtervezése a munkahelyen

© Hogyan lehet sikeresen
egyuttmikoédni?

2.

Hogyan lehet megtalalni a
megfelel6 partnereket?

Hogyan lehet kidolgozni az
egyulttmikddési folyamatot?

Hogyan teszi az
egyuttmikodés folyamata
innovativva a szervezetem?
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UTAK A
HATASHOZ

HATAS!
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Hogyan mérhetd a hatas?

Az egész folyamat utolso lépése

Meg kell tervezni a stratégia
meghatarozasakor
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Hogyan mérhet6 a hatas?

Létrehozta a stratégiajat-Hogyan tovabb

Mi valtozott?

Rontottal barmin?
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I'm so excited.

’ \ \

Javitottad a dolgokat?

Ki volt érintett?

This Photo by Unknown Author is licensed under
CC BY-NC-ND

Milyen hatassal volt a stratégiaja?
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Hogyan mérhetd a hatas?

Mi is a hatas?

A stratégia a kovetkez6 kulonbséget teszi:

=) Tudas és készsegek
az egyéni és a szervezeti kreativitas jobb megértése
a kreativitasi eszkdzok kivalasztasanak és hasznalatanak megtanulasa
megtanulja, hogyan valasszon partnert egyuttmikodésre és a
folyamatok kezelésére.

=) Magatartas és hozzaallas

magabiztosabbnak érzi magat a kreativ képesseégében

magabiztosabbnak érzi magat abban, hogy képes alkalmazni a j6
kreativitasi gyakorlatokat

= Rendszerekmagabiztosabbnak érzi magat a megtanult eszk6zok alkalmazasaban.

Uj eljaras vagy valami modszer alkalmazasanak bevezetése

=) A gondolkodas maodjai

latni a dolgokat uj médon
nyitottabb néz6pont

Uj inspiracios forrasok keresése..
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Hogyan mérhet6 a hatas?

Néhany példa a hataslancrol

+= Tudas

S_Tapasztalat

£ Igények

szakértelem
kompetenciak
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@Kutatés

*Q Igazitson a
szukseégletekhez

C operacionalizaljak

+— Tanulasi anyag

> :

Q_Edzesterv

5 Uj folyamat

O Eszkozok
Jatékok
Kulturavaltas

¢ Fokozott
@ tudatossag

E’Uj folyamat

‘@ Jobb mdodszerek
E Hatékony

O] :

D Hatasos

— Megndvekedett
LLI pizalom

>

o) kreativitas
‘@ Egyiittmiikddés
@ Innovacié

Gyorsabb,
olcsobb, okosabb,
jobb termékek és
szolgaltatasok
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Hogyan mérhetd a hatas?

A stratégia meghatarozasakor fel kell tenni a kdvetkezé kérdéseket.

=) Mi a probléma, amellyel foglalkozik?

=) Mit csinalsz vele?

=) Milesz a hatas?

=D Kire fog hatni?

=) Hogyan lehet megmérni a hatast?

This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-NC-
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Hogyan mérhetd a hatas?

Nincs a mérésnek egyetlen modija

Gondold végig a kovetkezbket:

Dontsd el, hogy miért kell mérned és értékelned munkadat.

Gyb6zb6dj meg rola, hogy a legfontosabb partnereket és érdekelt feleket vonod
bele a beszélgetésbe.

Milyen mutatdkat fogsz hasznalni?

Probalj meg egyensulyt talalni kvantitativ és kvalitativ mutatok kozott
A mutatok legyenek:

SzamszerUsithetbek - tény alapjan

Erthetdk - mindenki szamara

MUkodtethetdk - mindennapi munkaban

Megismételhetdk - az elérehaladas nyomon kovetése az id6 mulasaval
Id6ben - rendszeresen ellendrizni 6ket

1 13131
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Hogyan mérhetd a hatas?

Példaul ennek a képzésnek a tervezett hatasa lehet :

= .lnnovacios menedzsment rendszer képzést akarunk létrehozni a kkv-k szamara”
MIERT?
“0j készségeket biztositani az emberek szamara”

MI CELBOL?
= ,Hatékonyabban fognak innovalni / Uj kreativ termékeket vagy szolgaltatasokat fognak
kidolgozni / Uj piacokat céloznak meg”

HOGY fogjuk mérni?

= “Uj eszkdzok ismerete és hasznalata"
,Bizalom az dOtletek generalasanak képességeében”
»~Javasolt otletek szama”

Ellen6rzés 6 havonta
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Hogyan mérhetd a hatas?

Gyakorlat

A képzés soran eddig megtanult tapasztalatok alapjan gondolj arra, hogyan fogod
meghatarozni a sikered a kreativitas iranyitasi stratégiadhoz, és milyen intézkedéseket
g hasznalhatsz annak nyomon kovetésére.

7 perc
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Hogyan mérhetd a hatas?

Lehetséges valaszok a gyakorlatra

Beszéljuk meg a valaszokat
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Hogyan mérhetd a hatas?

Esettanulmany

=) lttillesztjlik be az egyik esettanulmanyt
Példaul egy olyan tarsasag, amely nem rendelkezett rendszerekkel, és tudta, hogy
szukség van ra, majd uj eljarast hajtott végre amely eredményt hozott, majd
kitanulta és felllvizsgalta a folyamatot (a folyamatos fejlesztés érdekében).

Vagy

= Egy olyan vallalat, amely tdbb Ugyfelet szeretett volna beszerezni, és kreativ
eszkozOket alkalmazott, amelyek otleteket generalnak és egyuttmikodnek az
érdekelt felekkel
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Téma attekintés

Ez az egység lefedi a kreativitasi
folyamat iranyitasanak utolso Iépését,
azaz a kreativ menedzsment stratégia
hatasainak meéreését.

Az egység elvégzése utan meg kell
értened a végrehajtott stratégia hatasa
meérésének szukségességét. Most mar
képesnek kell lenned :

Megfelel6 példakat meghatarozni a
munkadhoz

Meghatarozni intézkedéseket a
folyamat végrehajtasanak
sikeréhez

Késziteni egy tervet az
elérehaladas ellenérzésére az
intézkedésekkel szemben
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